
CÂT ai și CÂT meriȚi Angajații
români consideră că merită salarii cu
1.000 lei mai mari decât cele pe care le
au în prezent și vor ca salariul mediu
să pornească de la cel puțin 2.844 lei,
potrivit unui studiu realizat de platforma
de recrutare online eJobs - „Așteptările
salariale au crescut în ultimul an, în
contextul evoluției economice
favorabile, care a dus la un plus al
consumului și, implicit, al nivelului de
trai. Astfel, dacă anul trecut un român
ar fi acceptat să se angajeze pe un
salariu mediu de 2.550 lei, acum,
așteptările pornesc de la minimum
2.844 lei. Mai mult, participanții la
studiu consideră că ar merita salarii cu
40% mai mari decât cele pe care le
obțin pentru joburile curente. În medie,
diferența dintre salariul curent și cel
considerat just la nivelul pieței este mai
mare de 1.000 lei“. De asemenea,
tinerii consideră că ar trebui să câștige
cu 50% mai mult. Cele mai mari
diferențe apar în rândul celor cu vârsta
sub 24 ani, care au în prezent un
salariu mediu de aproximativ 1.500 lei;
ei apreciază că o remunerație justă
pentru postul pe care îl ocupă ar fi de
cica 2.261 lei. La polul opus, decalajele
cele mai mici între salariile curente și
cele considerate corecte se
înregistrează în rândul celor cu vârsta
între 35 și 45 ani - ei consideră că ar
trebui să câștige cu 33% mai mult
decât în prezent. „Creșterea
așteptărilor salariale este explicată, pe
de-o parte, de contextul economic

favorabil - avansul PIB a adus mai
multe noi locuri de muncă; pe de altă
parte, majorările lefurilor bugetarilor
pun presiune și creează noi așteptări și
în sectorul privat“, spune
reprezentantul eJobs Bogdan Badea.

unde și Cine Totodată, angajații
din România se așteaptă ca
schimbarea locului de muncă să le
aducă și o creștere a salariului; cu
toate acestea, ei spun că ar accepta
să-și schimbe jobul dacă li s-ar oferi
cel puțin 500 lei în plus (+19,3%). În
ceea ce privește sectorul de activitate,
surprizele nu-s foarte mari - „Candidații
din management și construcții domină

în topul așteptărilor salariale,
depășindu-i pe cei din IT, bănci sau
asigurări. Cel mai ridicat nivel al
așteptărilor îl au cei cu poziții de
management (4.547 lei lunar) și
angajații din construcții (4.071 lei
lunar), urmați de cei din IT Software
(4.028 lei lunar). În cazul salariaților din
bănci, salariul considerat just este, în
medie, de 3.601 lei, iar în asigurări - de
3.831 lei lunar“. Evident, există
diferențe și între regiuni, în București-
Ilfov fiind cele mai mari așteptări
salariale, cu o medie de 3.557 lei; aici
sunt însă și cele mai mari salarii
curente - de circa 2.699 lei.
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12 septembrie 2017Ultima „ironia e grăuntele de sare datorită căruia mâncarea
capătă gust“ Thomas mann

Dă cash, să simtă și băiatu’
creșterea PIB în buzunar!

merităm lefuri cu 1.000 lei mai mari pe lună?

Grevă la SOCEP

Arhiepiscopul
Tomisului scapă de
controlul judiciar, în
dosarul Nazarcea?!

Arhiepiscopul Tomisului, ÎPS Teodosie, va
afla pe 12 septembrie dacă scapă de controlul
judiciar în dosarul Nazarcea, în care este
acuzat, alături de alte persoane, de obţinere
fără drept de fonduri europene, după ce
avocatul său a solicitat luni, 11 septembrie,
revocarea măsurii. Menționăm că 

la Curtea de Apel Constanţa a avut loc
primul termen din dosarul în care
Arhiepiscopul Tomisului, ÎPS Teodosie, este
judecat, alături de alte persoane, pentru
folosirea sau prezentarea cu rea-credinţă de
documente ori declaraţii false, inexacte sau
incomplete, dacă fapta are ca rezultat
obţinerea pe nedrept de fonduri europene, în
formă continuată. Dosarul s-a aflat, până
acum, în procedură de cameră preliminară, la
Curtea de Apel Constanţa, iar faţă de ÎPS
Teodosie este în vigoare măsura controlului
judiciar. Avocatul prelatului, Maria Vasii, a
solicitat revocarea măsurii controlului judiciar.
Instanţa a amânat pronunţarea pentru marţi,
12 septembrie. „(...) Avem încredere că se va
stabili situaţia reală, respectiv faptul că nu a
existat nicio fraudă cu fonduri europene. În
aceste condiţii, aşteptăm momentul final al
judecăţii, când nu va putea fi decât o soluţie
de achitare. În această perioadă, fiind vorba
despre modul în care s-a gestionat procedura
de primire a acestor fonduri europene, o să
sesizăm şi Curtea Europeană de Conturi,
care este autoritatea supremă, în a verifica
dacă a fost sau nu încălcată legea europeană
în materia accesării acestor fonduri”, a
declarat avocatul Maria Vasii.

află marți, 12 septembrie
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Se întorc piraţii somalezi?
Coridor de securitate 
în jurul Golfului Aden! 

Piraţii somalezi intră din nou
în scenă? Cel puţin aşa pare.
Potrivit „Mesajului de securitate”
transmis de liderul Sindicatului
Liber al Navigatorilor, Adrian
Mihălcioiu, „Forţele Maritime
Combinate (CMF), partenerul
naval multi-național care are
sarcina de a întrerupe pirateria și
jafurile armate pe mare, au
anunțat înființarea unui coridor de
securitate maritimă în jurul Golfului
Aden, care se extinde până în
Eritreea. Ei au decis că există din
nou un risc crescut de piraterie în
tranzitul navelor prin Golful Aden,
Bab-el-Mandeb și Marea Roșie de
Sud. În rolul lor de combatere a
pirateriei, CMF se angajează, de
asemenea, cu parteneri regionali

și alți parteneri pentru a construi
capacități și a îmbunătăți
capacitățile relevante pentru a
proteja comerțul maritim global și
pentru a asigura libertatea
navigației. Coridorul de tranzit va
oferi un traseu de trafic comercial
recomandat în care forțele navale
își pot concentra patrulele. Link-ul
de mai jos vă oferǎ  mai multe
informații care sperăm că vă vor
ajuta:
https://combinedmaritimeforces.co
m/2017/09/06/guidance-on-
maritime-security-transit-corridor/.

Ajutați măsurile de combatere
a pirateriei printr-o informare
corespunzătoare şi o atenție
sporită tranzitării ariei de navigație
cu risc crescut de piraterie“.

Meteorologii anunță 3
zile frumoase la Constanța,
cu temperaturi maxime
demne de vară, nicidecum
de toamnă. Astfel, marți, 12
septembrie, sunt anunțate
temperaturi maxime între
27 și 32 de grade C, iar
minimele vor fi cuprinse
între 18 și 21 de grade C;
vor fi și nori în această zi, dar
vom avea parte și de soare. Și
miercuri, 13 septembrie, se
anunță vreme frumoasă la

Constanța, cu maxime cuprinse
între 27 și 30 de grade C, iar
minimele între 15 și 19 grade C.
Joi, 14 septembrie, va fi mult

soare;
temperaturile
maxime vor
cunoaște o
ușoară scădere,
dar tot va fi cald;
mercurul în
termometru va
urca până la 29
grade C, în vreme

ce minimele vor fi cuprinse între
15 și 19 grade C, anunță
meteorologii. Vom reveni cu
eventualele modificări. 

Sindicatul personalului Operativ SOCEP -
Constanţa, organizaţie sindicală legal
constituită şi reprezentativă la nivelul SOCEP
Constanţa, afiliată la Federaţia Sindicatelor
Trans Conex, din cadrul Cartel Alfa, anunţă că
în data de 14 septembrie 2017, între orele 9.00
şi 11.00, va organiza o grevă de avertisment la

sediul SOCEP, Incintă Port Dana 34. “Această
acţiune este determinată de neacceptarea de
către angajator a revendicărilor formulate de
angajaţi în cadrul procedurii de negociere a
Contractului Colectiv de Muncă la nivel de
unitate”, se arată într-un comunicat primit la
redacţie. 

Urmează 3 zile de plajă la Constanța!
Vezi temperaturile maxime!


