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Sindicatele soferilor propun
modificarea Codului Rutier

Reexaminare - doar
pentru soferii cu
permise suspendate,
implicati in accidente
sau care consuma alcool

Dan DAVID

Cei peste 50 de reprezentanti ai
Federatiei Nationale a Sindicatelor Soferilor
din Roméania (FNSSR) reuniti ieri, la Eforie
Nord, la lucrarile Consiliului National, au
purtat discutii pe seama modului in care se
aplica noul Cod Rutier. Soferii sint
nemuliumiti ca, desi au tras nenumatrate
semnale de alarma asupra criteriilor drastice
din sistemul de penalizare cu puncte si
amenda, autoritatile nu au luat in seama
doleantele celor care circula pe drumurile
publice. “Din 1994, am avut o conventie
speciala cu Politia Roméana, care a expirat
prin intrarea in vigoare a noului Cod Rutier.
Ordonanta 63 prevede un sistem de
penalizare cu avertisment scris, verbal sau
cu puncte. Vrem sa se aplice un sistem unitar
care sa vina in sprijinul soferilor si cu criterii
mai putin restrictive decit in prezent”, a
declarat presedintele FNSSR Constanta,
Marin Neagu. Liderul sindical apreciaza ca
desi prevederile noului Cod Rutier urmaresc
responsabilizarea soferilor cu privire la

mai usoara suspendare a
permisului de conducere.
Prima zi a lucrarilor
Consiliului  National s-a
desfasurat in prezenta
presedintelui FNSSR, lon
Stan, dar si a sefilor
Directiilor de Politie Rutiera
din cadrul Inspectoratului
General al Politiei Roméane.
Soferii nu au uitat de mai
vechea problema a soferilor
profesionisti prinsi pe picior
gresit si care trebuie sa
treaca peste o reexaminare
pentru a-si putea recapata
permisele suspendate.
Totusi, solicitarile FNSSR nu
au ramas fara ecou, seful
Directiei Generale a Politiei
Rutiere, cms. sef Daniel
Jianu, precizind ca o parte
din prevederile actualului
Cod Rutier ar putea fi
modificate.  “Consideram
aberante masurile conform
carora soferii trebuie sa
urmeze cursuri speciale si
teste de legislatie rutiera, mai
ales ca legea prevede acum
mai multe abateri disciplinare
pentru o singura sanctiune.
Am solicitat reprezentantilor
Politiei Rutiere si dumnealor
au fost de acord, aplicarea
reexaminadrii doar in cazul
soferilor care au provocat

respectarea normelor de circulatie, in fapt,
punctele acumulate rapid pot conduce la o

accidente, sint depistati in trafic sub influenta
bauturilor alcoolice si au permisul suspendat

Presedintele FNSSR, Ion Stan: “Considerdm aberante
mdsurile conform cdrora soferii trebuie sd urmeze
cursuri speciale gi teste de legislatie rutierd, mai ales

cd legea prevede acum mai multe abateri disciplinare
pentru o singurd sanctiune”

pina la 90 de zile”, a declarat presedintele
FNSSR, lon Stan. m

Conducerea Spitalului Judetean promite
schimbarea instrumentarului chirurgical

Purtatorul de cuvint al Spitalului Clinic Judetean, dr.
Florian Stoian: “Vom achizitiona instrumentar chirurgical

nou. Pense, ace de sutura, ate, toate vor sosi in maximum

doua saptamini. De asemenea, am achizitionat si 100 de

perfuzoare noi, deoarece cele vechi erau ruginite, unele

defecte si nu mai puteau fi utilizate.”

Anca CLAPONEA

in urma cu un an, la cel mai
mare spital de urgenta din judet a
ajuns un medic austriac care a
operat impreuna cu o parte
dintre colegii sai romani citiva
copii care sufereau de diferite
malformatii. Medicii romani
spuneau ca au primit de la colegii
din  Austria citeva dintre
instrumentele necesare
interventiilor chirurgicale de
finete, inclusiv ata de sutura,
deoarece aceea pe care o0
utilizau era “buna pentru cusutul

pantofilor’. Conducerea celei
mai mari unitati din judet promite
ca situatia se va schimba in cel
mai scurt timp. “Vom achizitiona
instrumentar chirurgical nou.
Pense, ace de sutura, ate, toate
vor sosi in maximum doua
saptamini. De asemenea, am
achizitionat si 100 de perfuzoare
neoi, deoarece cele vechi erau
ruginite, unele defecte si nu mai
puteau fi utilizate”, a declarat
purtatorul de cuvint al Spitalului
Clinic Judetean, dr. Florian
Stoian. Investitia se ridica la
citeva mii de euro, finsa

conducerea unitatii sanitare a
gasit o modalitate de a o
amortiza. “De cind am introdus
sistemul de intrare in spital pe
baza de cartele, am inceput sa
avem si cistiguri suplimentare.
Astfel, in weekend, din vinzarea
cartelor realizam in jur de 25 de
milioane de lei pe zi, iar in timpul
saptaminii, cam 22 de milioane
de lei pe zi. O parte din aceste
sume va fi destinata acoperirii
costurilor instrumentarului. Nu
doar in sectiile de chirurgie vom
cumpara instrumentar nou, ci in
toate clinicile”, a declarat dr.
Stoian.

Mai mult decit atit,
conducerea unitatii sanitare
intentioneaza sa  extinda
sistemul de acces pe baza de
cartele si in sectiile din spital, nu
numai la intrarea in spital.
“Instrumentarul este acoperit cu
doar o parte din banii care
rezulta din vinzarea
cartelelor. Mai mult decit
atit, intentionam ca la
intrarea in fiecare sectie
sa montam aparatele de
acces pe baza de cartele.
Astfel, accesul vizitatorilor
in afara orelor de program
va fi restrictionat. Am
constatat ca odata cu
montarea acestui sistem
de acces pe baza de
cartele, s-a diminuat si
numarul de persoane
care doresc sa intre in
spital in afara orelor de
vizitd”, a declarat dr.
Stoian. Foarte multe
dintre persoanele
internate in spital sint de
acord cu introducerea
cartelelor de acces. “De
cind nu se mai poate intra
la intimplare, la orice ora,
este mai liniste in sectie.

Stau de citeva saptamini
in spital, deoarece am
suferit o serie de
complicatii, asa ca stiu si
cum era finainte de
introducerea acestui
sistem de acces. Sintem

foarte multe persoane internate
intr-un singur salon si, cind
veneau foarte multe rude,
indiferent de ora, chiar daca ma
simteam rau si voiam sa dorm,
nu puteam face asta”, a spus
lonica Topala, o pacienta
internata in  Clinica de
Neurologie. Totusi, exista si
persoane care nu se pot obisnui
cu acest sistem sau nu stiu cum
trebuie utilizate cartelele. La fel
s-a intimplat si joi seara, cind un
vizitator, nestiind cum sa
utilizeze cartela de acces, a tras
de usa si a spart geamul.
“Aceasta persoana nu a vrut sa
sparga geamul. Usa ca sa se
poata deschide dupa
introducerea cartelele, trebuie
sa astepti doua secunde, ca sa
auda un clic. Credem ca va
trebui sa securizam geamurile,
ca sa nu se mai sparga atit de
repede”, a aratat dr. Stoian. ®

Anca CLAPONEA

Spitalul Clinic Judetean
de Urgenta deserveste atit
populatia din Constanta, cit si
locuitorii din judetele
limitrofe, cum ar fi Braila sau
Tulcea. Cum cladirea este
veche Si ineficient
compartimentata pentru
numarul mare de pacienti
care ajung la spital, in
Unitatea de Primire Urgente
este mai tot timpul aglomerat.
Daca pina acum cadrele
medicale au putut face fata
afluxului de bolnavi,
deschiderea sezonului
estival ridica probleme in
ceea ce priveste posibilitatea
de a face fata tuturor
solicitarilor, deoarece vara,
capitala tarii se muta la
Constanta. “Nu stim cum vom
face fata tuturor solicitarilor
din Urgenta, nu avem medici
urgentisti. Desi am dat
numeroase anunturi ca

Lipsa acuta de
medic1 urgentisti

angajam urgentisti, nu s-a
prezentat nimeni la concurs.
Este adevarat ca este o
disciplina grea si nu este
prea usor sa stai 24 de ore
intr-un loc in care se lucreaza
la foc continuu”, a declarat
purtatorul de cuvint al
Spitalului Clinic Judetean de
Urgenta, dr. Florian Stoian.
Totusi, aceasta situatie se
inregistreaza de citiva ani si
conducerea spitalului sustine
ca va face tot posibilul pentru
ca pacientii sa nu aiba de
suferit din cauza lipsei de
personal medical. Mai mult
decit atit, a fost suplimentat
numarul de solutii perfuzabile
si de materiale sanitare
necesare in Unitatea de
Primire Urgente. De
asemenea, si in Ambulatoriul
de Specialitate exista un
deficit de medici. Astfel,
cabinetele de cardiologie si
de endocrinologie  sint,
momentan, inchise. B

Promovabilitate de
72.,44% la sesiunea

speciala a tezei cu
subiect unic

Alina CRISTEA

Tezele cu subiect unic la disciplina matematica - sesiunea speciala,
au fost corectate. Evaluarea tezelor s-a realizat in centrul de evaluare
Liceul Teoretic , Traian”, dupa toate normele metodologice impuse de
Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului. Astfel, fiecare teza a fost
corectata de doi profesori evaluatori, externi unitatilor de invatamint de
la care au provenit tezele. Notele obtinute nu pot fi contestate si vor fi
trecute Tn catalog de profesorii de la clase care au obligatia de a analiza,
impreuna cu elevii, subiectele si rezultatele. Ca urmare a rezultatelor
finale obtinute - centralizate la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean
Constanta, procentul de promovabilitate declarat la nivelul judetului
pentru teza cu subiect unic la matematica din data de 5 iunie, este
72,44%, una dintre cele mai bune din tara. Astfel, in mediul urban, din
cei 177 de elevi inscrisi la examen, doar 61 de elevi s-au prezentat
efectiv. Dintre acestia, 13 au luat note sub 5, 17 au luat nota 5, 10 au
luat nota 6, 8 au luat nota 7 si alti 8 elevi au obtinut nota 8. Punctajul
maxim a fost adjudecat de 2 elevi, iar alti 2 au primit note de 9, procentul
de promovabilitate fiind de 78,68%. in mediul rural, din cei 162 de elevi
inscrisi, s-au prezentat doar 37, dintre care 14 au luat note sub 5, 11
elevi au luat nota 5, 9 elevi au luat nota 6, 2 elevi au luat nota 7 si alti 2
au luat nota 8. In acest caz, procentul de promovabilitate este de
62,16%. Reamintim ca sesiunea speciala este prima de acest gen
prevazuta de metodologie pentru teza la disciplina matematica pentru
absentii motivati ai primei etape. Cea de-a doua si ultima sesiune
speciala are loc in data de 21 august 2007. Teza cu subiect unic la limba
si literatura roméana va fi si ea sustinuta de absentii din prima sesiune
pe data de 12 iunie, respectiv pe 28 august 2007. ®

Rezultatul evaluarii conducerii ISJ
Constanta vine de la Bucuresti

Alina CRISTEA

analiza documentelor si a discutiilor purtate de catre

Timp de doua zile (7 si 8 iunie), Inspectoratul Scolar

membrii comisiei cu factorii de decizie: inspector scolar
general, inspectori scolari generali adjuncti si director

Judetean Constanta a fost dat peste cap de o comisie de
evaluare a conducerii institutiei. Evaluarea a fost realizata
de catre o comisie a Ministerului Educatiei, Cercetarii si
Tineretului, avind urmatoarea componenta: Nicolae llinca
- inspector Directia Generala Management invatamint
Preuniversitar, responsabilul comisiei, Muza Maftei -
inspector Directia Generald Managementul Resurselor
Umane, Dragos Cosma - inspector Directia Generala
Management Invatamint Preuniversitar, Gheorghe Visan
- inspector Directia Generala Managementul Resurselor
Umane, Virginia Molnar - auditor, Directia Audit. Aceasta
evaluare a fost realizatd conform OMEdCT
nr.1223/31/05.2007 privind evaluarea inspectorilor
scolari generali, a inspectorilor scolari generali adjuncti
din inspectoratele scolare si a directorilor de la casele
corpului didactic. In ordinul ministrului se aratd c&
evaluarea se efectueaza pentru activitatea manageriala
desfasurata in anul scolar 2006/2007, conform cu fisele
de (auto)evaluare din anexele ordinului. Responsabilul
comisiei, Nicolae llinca a declarat, la cererea 1SJ, ca:
.Evaluarea se realizeaza in trei etape. Prima presupune

Casa Corpului Didactic. in a doua etapa, datele si valorile
statistice extrase din documentele manageriale, pe
curriculum si inspectie scolara, pe formare continua,
resurse umane si respectiv, audit si buget-finante, vor
face obiectul prelucrarii, analizei si interpretarii la sediul
MEACT. in a treia etapa, se va incheia un raport final si
se va completa o fisa de evaluare cu punctajul acordat in
functie de parametrii evaluati si nivelul de indeplinire la
momentul controlului. Decizia finala apartine conducerii
MEJCT. Termenul de finalizare a procedurii de evaluare
este de 10-14 zile de la momentul efectuarii controlului”.
La cel mai simplu calcul, decizia finala va fi remisa ISJ
Constanta in perioada 18 - 23 iunie, exact in perioada
testelor nationale. Prima proba a examenului, din 18
iunie, este testul la limba si literatura roméana, urmata, in
data de 19 iunie, de limba si literatura materna etc.
Amintim ca persoanele vizate de evaluare sint: Narcis
Amza - inspector scolar general, Steluta Andrei -
inspector scolar general adjunct, Marian Sirbu - inspector
scolar general adjunct si Milica Alexandru, director Casa
Corpului Didactic. m
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